                                    P L A N    P R A C Y

DYDAKTYCZNO – WYCHOWAWCZEJ  
I   OPIEKUŃCZEJ

 ZESPOŁU SZKÓŁ ZAWODOWYCH NR 2 

im. chor. Józefa Paczkowskiego w Skierniewicach
w  roku  szkolnym  2008/2009
Zaopiniowany pozytywnie  przez Radę Szkoły   w dniu  08.10.2008 r.                                                                         
Zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej   w dniu 09.10.2008 r.    

                                    DZIAŁY   PLANU   PRACY
1. Główne zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w roku szkolnym 2008/2009.

2. Źródła i dokumenty.

3. Organizacja roku szkolnego – rozporządzenie MEN z 18.04. 2002 r.                  ( Dz. U. Nr 46 z późniejszymi zmianami, Rozporządzenie MENiS z dnia 31.07.2003 r. – Dz. U. Nr 141, poz. 1362) i Rozporządzenie MENiS z dnia 5 czerwca 2003 r. – Dz. U. Nr 104, poz. 965.

4. Dział dydaktyczny.

5. Dział wychowawczy :

a) posiedzenia Rady Pedagogicznej

b) uroczystości

c) praca biblioteki szkolnej

6. Dział opiekuńczy.

W planie znajdują się również :

1. Plan doskonalenia nauczycieli

2. Poprawa bazy szkoły

3. Plan pracy Komisji i Zespołów :

a) Komisji Sportu i Turystyki

b) Komisji Przedmiotów Ogólnokształcących

c) Zespołu Przedmiotów Zawodowych i Zajęć Praktycznych

d) Zespołu Wychowawczego

4. Planowane wycieczki szkolne w roku szkolnym 2008/2009.

5. Terminy posiedzeń Rady Pedagogicznej oraz Komisji/Zespołów w roku szkolnym 2008/2009.
Główne zadania w zakresie dydaktycznym, wychowawczym        i opiekuńczym 
w roku szkolnym 2008/2009

I.    Priorytety działań Łódzkiego Kuratora Oświaty na rok szkolny 2008/2009

1. skuteczność współpracy organów szkoły w procesie wychowania, ze szczególnym uwzględnieniem kształcenia zawodowego w zakresie propagowania szkolnictwa zawodowego i upowszechniania modułowych programów kształcenia

2. efektywność wykorzystywania wyników sprawdzianów i egzaminów zewnętrznych dla doskonalenia procesu kształcenia

3. doskonalenie umiejętności nauczycieli w zakresie indywidualizacji procesu edukacyjnego, uwzględniającego możliwości dzieci i młodzieży oraz ich preferencje do uczenia się 

II.    Zadania w zakresie kształcenia uczniów :

· prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego tzn. zgodny                       z zasadami pedagogiki i psychologii,

· doskonalenie własnych umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

· przygotowanie warsztatu pracy,

· dbałość o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzęt szkolny,

· indywidualizowanie procesu kształcenia ( z uwzględnieniem różnic      w rozwoju poszczególnych uczniów i dostosowaniem metod postępowania),

· udzielanie pomocy uczniom w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, na podstawie rozpoznania ich potrzeb,

· zapewnienie warunków umożliwiających czynne uczestnictwo uczniów w realizacji zadań dydaktycznych,

· udzielanie pomocy w rozwijaniu poszczególnych uzdolnień                     i zainteresowań uczniów ( a w szczególności pomoc                               w przygotowaniu się do udziału w konkursach artystycznych                   i przedmiotowych),

· systematyczność oceniania umiejętności ucznia z uwzględnieniem jawności, uzasadnienia, obiektywności oceny,

· różnorodność form sprawdzania umiejętności uczniów,

· prowadzenie zajęć dydaktycznych poza systemem lekcyjnym (np. koła zainteresowań).

III.   Zadania w zakresie wychowania uczniów :

· znajomość indywidualnego ucznia, a także zespołu klasowego (poprzez prawidłowe zdiagnozowani

· e środowiska wychowawczego uczniów),

· otoczenie indywidualną opieką każdego wychowanka w celu zapewnienia mu warunków rozwoju, umożliwienia zdobywania wiedzy, przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

· pełnienie obowiązków wychowawcy klasy,

· planowanie wspólnie z uczniami i rodzicami tematyki godzin wychowawczych dostosowanej do danego zespołu,

· kształtowanie poprawnych zachowań uczniów w szkole i poza nią (poprzez dbałość o klasę, dyżury uczniowskie szkolne i klasowe, poszanowanie mienia szkolnego),

· planowanie i organizowanie wspólnie z rodzicami i uczniami okolicznościowych imprez klasowych, zabaw, wycieczek itp.

· koordynowanie działań wychowawczych z nauczycielami uczącymi w klasie (uczeń uzdolniony, z trudnościami wychowawczymi, niepowodzeniami szkolnymi),

· formy działań wychowawczych ( w myśl hasła : wychowawca na terenie szkoły najbliższym człowiekiem),

· systematyczna kontrola realizacji obowiązku szkolnego,

· nagrody i kary sprawiedliwie stosowane,

· systematyczne, jawne, sprawiedliwe, umotywowane wystawianie oceny z zachowania,

· kontakty z rodzicami i poradnictwo dla rodziców,

· współpraca z pedagogiem szkolnym, służbą zdrowia, poradnią psychologiczno-pedagogiczną,

· prowadzenie dokumentacji ( dziennik, arkusze ocen, świadectwa, plan pracy wychowawczej),

· przygotowanie uczniów do świadomego wyboru dalszego trybu kształcenia.

IV. Zadania w zakresie opieki nad uczniem :

· odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów (podczas zajęć lekcyjnych, nadobowiązkowych, podczas przerw, wyjść poza szkołę, wyjazdów),

· systematyczna kontrola obecności uczniów na lekcji,

· zapewnienie opieki uczniom, którzy nie uczęszczają na lekcje                 ( np. religii),

· dbałość o higienę pracy umysłowej ucznia ( prawidłowe wykorzystanie przerw śródlekcyjnych, punktualne rozpoczynanie zajęć, równomierne rozkładanie materiału do powtórzeń, sprawdzianów i oceny, pamiętanie o tym, by nie obciążać pracą     w czasie ferii i przerw świątecznych),

· kontrola obuwia zmiennego,

· otoczenie opieką uczniów z rodzin zastępczych zagrożonych patologią   i patologicznych,

· zapewnienie w miarę możliwości szkoły pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji.

V.     Inne zajęcia i czynności wynikające z zadań statutowych szkoły, planu pracy szkoły, decyzji Rady Pedagogicznej :

1. Obowiązkowe i aktywne uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

2. Praca w zespołach i komisjach zatwierdzonych przez Radę Pedagogiczną.

3. Opieka nad samorządem i innymi organizacjami uczniowskimi.

4. Współpraca z Radą Szkoły.

5. Udział w przygotowaniu imprez wynikających z planu pracy szkoły. 

6. Realizacja czynności dodatkowych zatwierdzonych przez Radę Pedagogiczn lub zleconych przez przełożonych.

7. Przestrzeganie przez nauczyciela obowiązującego prawa.

ŹRÓDŁA I DOKUMENTY

1. Dz. U. Nr 46 poz. 432 – Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej             i Sportu w sprawie organizacji roku szkolnego z późniejszymi zmianami.

2. Ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty – Dz. U. Nr 95.

3. Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. z późn. zmianami Dz. U.           Nr 179/2004 ustawa z dnia 15 lipca 2004 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz zmianie niektórych innych ustaw.

4. Wnioski Rady Pedagogicznej z analizy pracy szkoły w roku szkolnym 2007/2008.

5. Rozporządzenie MEN  z dnia 30 kwietnia 2007 r. ( Dz. U. Nr 83 poz. 562 z 2007 r.) w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych 

6. Rozporządzenie MENiS z dnia 14 marca 2005 r. w sprawie zasad wydawania wzorów świadectw, dyplomów państwowych i innych druków szkolnych.

7. Rozporządzenie MENiS z dnia 15 grudnia 2006 r. ( Dz. U. Nr 235, poz. 1073) w sprawie szczegółowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagających kwalifikacji pedagogicznych...

8. Rozporządzenie MENiS z 12.02.2002 r. w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych.

9. Rozporządzenie MENiS z 01.07.2002 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu.

10. Rozporządzenie MENiS z dnia 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa           i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach.

11. Rozporządzenie MENiS z dnia 10.04.2003 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie standardów wymagań będących podstawą przeprowadzenia sprawdzianów i egzaminów ( Dz. U. Nr 90 z 22.05.2003 r.) z późniejszymi zmianami.

12. Ustawa z dnia 19 lutego 2004 r. o systemie informacji oświatowej ( Dz. U. Nr 49 z dnia 26.03.2004 r. z późn. zm.)

13. Rozporządzenie MENiS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunków             i trybu przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia          z jednych typów szkół do innych ( Dz. U. Nr 26 z 23.02.2004 r.).

14. Rozporządzenie MENiS z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli ( Dz. U. Nr 260/2004).

15. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.

16. Ustawa z dnia 25 lipca 2008 r. ( Dz. U. z dnia 8 sierpnia 2008 r.) o zmianie ustawy o systemie oświaty, ustawy – Karta Nauczyciela oraz ustawy o postępowaniu w sprawie nieletnich. 

   PROBLEMATYKA   HOSPITACJI

    realizowana w roku szkolnym 2008/2009

1. Praca nauczyciela z uczniami uzdolnionymi i małozdolnymi

a) przemyślana koncepcja celów i zagadnień nauczyciela w stosunku do uczniów zdolnych,

b) praca nauczyciela pod kątem wyrównywania różnic w przypadku uczniów małozdolnych,

c) zachęcanie uczniów do udziału we wszelkiego rodzaju konkursach, olimpiadach itp.

d) jak nauczyciel – wychowawca organizuje pomoc dla uczniów małozdolnych.

2. Wyniki nauczania w klasach pierwszych

a) organizacja lekcji,

b) jak wychowawca klasy pierwszej nawiązuje współpracę z domem rodzinnym ucznia,

c) pomoc organizowana w klasie uczniom mniej zdolnym.

3. Hospitacja ukierunkowana na obserwację wiedzy, umiejętności i postawy uczniów w klasie ( i poza klasą), a nie tylko na realizację przez nauczycieli statutowych zadań szkoły.

4. Zacieśnienie współpracy z rodzicami pod kątem podniesienia frekwencji szkoły :

a) cel i jakość odbywania zebrań z rodzicami,

b) praca wychowawcza wychowawcy klasy w celu podniesienia frekwencji klasy,

c) tematyka zebrania – wpis do dziennika,

d) zapoznanie rodziców z aktami prawnymi obowiązującymi w szkole szczególnie ze Statutem Szkoły uwzględniającym program wychowawczy szkoły i szczegółowe zasady oceniania w szkole.

5. Stan higieniczno-sanitarny szkoły.

6. Kształcenie praktyczne młodzieży ( uczniów).

7. Realizacja zadań statutowych przez nauczyciela:

a) Statut Szkoły

b) jak nauczyciel ( wychowawca ) przestrzega zarządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r.   w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów  i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów  w szkołach publicznych, 

c) znajomość podstawowych regulaminów, przepisów, uchwał R.P. mających wpływ na wyniki pracy szkoły,

d) jak wychowawcy klas zapoznają uczniów z regulaminem egzaminu maturalnego oraz z regulaminem egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe Rozporządzenie MEN z dnia  30 kwietnia 2007 r. (wraz z załącznikami Nr 1 i Nr 2),

e) forma zawiadamiania uczniów, rodziców ( opiekunów)                           o proponowanych ocenach niedostatecznych ( Statut Szkoły, zarządzenie dyrektora szkoły, wewnątrzszkolny system oceniania)  i Aneks Nr 7  do znowelizowanego Statutu Szkoły.

H A R M O N O G R A M

ROKU SZKOLNEGO 2008/2009

1. Rozpoczęcie zajęć dydaktyczno – wychowawczych

                       01. 09. 2008 r. ( poniedziałek )

2. Koniec zajęć dydaktyczno – wychowawczych

                                       19. 06. 2009 r.

3. W klasach programowo najwyższych zasadniczych szkół zawodowych zajęcia lekcyjne kończą się :

                                       12. 06. 2009 r.

4. W klasach programowo najwyższych szkół ponadgimnazjalnych zajęcia lekcyjne kończą się :

                                       24. 04. 2009 r.

5. Zimowa przerwa świąteczna trwa :

22. 12. 2008 r. – 31. 12. 2008 r.

6. Ferie zimowe trwają dwa tygodnie w terminie :

                                     26. 01. 2009 r. – 08. 02. 2009 r.

7. Wiosenna przerwa świąteczna trwa :

                                     09. 04. 2009 r.  – 14. 04. 2009 r.

8. Ferie letnie ( wakacje ) trwają w terminie :

                                     20. 06. 2009 r. – 31. 08. 2009 r.

9. Zajęcia dydaktyczno – wychowawcze i opiekuńcze w roku szkolnym 2008/2009 dzielą się na dwa okresy :

I.  01. 09. 2008 r. – 23. 01. 2009 r.

                                 II. 09. 02. 2009 r. – 19. 06. 2009 r.

10. Egzamin maturalny w sesji wiosennej :

- część ustna

- część pisemna

            ( początek 4 maja 2009 r. godz. 9:00)

11. Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe

· etap pisemny          

                                                         ustali Dyrektor CKE

· etap praktyczny 

Organizacja roku szkolnego – Zarządzenie MENiS z  dnia  

18.04.2002 r.  z późniejszymi zmianami oraz kalendarz roku szkolnego 2008/2009   z MEN .

                          Terminarz
                    na rok szkolny 2008/2009 

Ustalenia szczegółowe dotyczące terminów oceniania, klasyfikacji                     i promowania uczniów w Zespole Szkół Zawodowych Nr 2 w Skierniewicach  w roku szkolnym 2008/2009 w oparciu o wewnątrzszkolny system oceniania                   i klasyfikowania.

1. Klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej uczniów za I-sze półrocze odbędzie się :

                                       21 stycznia 2009 r. ( środa)   

Zebrania z rodzicami tzw. wywiadówki należy odbyć w dniach :

                                      22.01.2009 r. i  23.01.2009 r.    

· przewidywane oceny niedostateczne za I-szy semestr należy wystawić do dnia 17.12.2008 r. i w dniach 18 i 19.12.2008 r. powiadomić o ww. ocenach uczniów i rodziców

· oceny okresowe za I-szy semestr należy wystawić do dnia 14.01.2009 r.

2. Roczna klasyfikacja uczniów Zespołu Szkół Zawodowych Nr 2                        w Skierniewicach odbędzie się dnia 15.06.2009 r.

· przewidywane oceny niedostateczne za rok szkolny należy wystawić do dnia 15.05.2009 r. i w dniach 18 i 19.05.2009 r. poinformować o ww. ocenach uczniów i rodziców,

· do dnia 09.06.2009 r. należy wystawić oceny roczne i podać do wiadomości uczniom,

· w dniach 16 i 17.06.2009 r. uczniowie będą składać podania o egzaminy poprawkowe i sprawdzające,

· egzaminy poprawkowe odbędą się w ostatnim tygodniu sierpnia 2009 roku.

3. Klasyfikacja ostateczna uczniów klas ostatnich technikum i liceum ogólnokształcącego  –   21.04.2009 r. 
· przewidywane oceny niedostateczne wystawić do dnia   20.03.2009 r.

· powiadomić rodziców w dniach 23 i 24.03.2009 r.

· oceny końcowe wystawić i podać uczniom do dnia 16.04.2009 r.

4. Klasyfikacja ostateczna uczniów klas trzecich zasadniczej szkoły zawodowej  –   05.06.2009 r.

· przewidywane oceny niedostateczne wystawić do 08.05.2009 r.              i w dniach 11 i 12.05.2009 r. należy powiadomić uczniów                         i rodziców,

· oceny końcowe wystawić i podać uczniom do 01.06.2009 r.        

           DZIAŁ DYDAKTYCZNY

	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoba odpowiedzialna za realizację
	Realizatorzy (osoby, instyt., organizacje współpracujące)
	Termin
	Uwagi 

o realizacji

	I. Podniesienie 

poziomu pracy dydaktycznej


	1) Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli


	· Informacje o organizowanych kursach, studiach, konferencjach

· Umożliwienie korzystania z kursów, studiów         (dofinansowanie, zmiana planu...)

· uczestnictwo w konferencjach metodycznych

· uczestnictwo w posiedzeniach szkolnych komisji – realizacja wyznaczonych zadań 

      (np. przygotowanie pogadanki, referatu, analiz na             

      posiedzenie komisji czy rady pedagogicznej)

· poznanie aktów prawnych dotyczących oświaty

      ( Karty  Nauczyciela ) dokumentacji

       wewnątrzszkolnej ( Statut, system oceniania, plan 

       pracy komisji ...)

· współpraca nauczyciela – opiekuna nad młodszym  kolegą
	dyrektor

dyrektor

dyrektor

przewodniczący komisji

dyrektor

dyrektor

dyrektor
	wicedyrektorzy

wicedyrektorzy

Rada Rodziców

nauczyciele

nauczyciele

pedagodzy szkolni

bibliotekarze

nauczyciele

nauczyciele


	cały rok

cały rok

wg terminarza

wg terminarza

doraźnie

cały rok/

okres stażu
	

	
	2) Wdrażanie nauczycieli do unowocześniania procesu dydaktycznego, podnoszenie rzetelności pracy.
	· premiowanie nauczycieli osiągających wysokie wyniki Nagrodą Dyrektora, wyróżnieniem Rady Szkoły, zgłoszeniem do Nagrody Kuratora, Prezydenta Miasta

· tworzenie testów zgodnych z zasadami pomiaru dydaktycznego

· opracowanie konspektów lekcji prowadzonych metodami aktywizującymi

· gromadzenie testów i konspektów do wykorzystania przez nauczycieli danego przedmiotu

· hospitowanie lekcji

· kontrola rozkładów nauczania

· kontrola dzienników lekcyjnych pod względem systematyczności oceniania

· zakup podręczników dla nauczycieli do każdej pracowni

· wyposażenie pracowni w nowoczesne narzędzia pracy     ( video, wyposażenie pracowni językowej)
	dyrektor

dyrektor

przewodn. komisji

przewodn. komisji

dyrektor

dyrektor

zastępcy dyrekt.

dyrektor

przewodn. komisji

dyrektor


	dyrektor

Rada Szkoły

Komisje przedm.

nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele

dyrektor, zastępcy,

kierownik szkolenia praktycznego, kierownik warsztatów szkolnych

dyrektor

wicedyrektorzy

kierownik warsztatów

wicedyrektorzy

 Rada Rodziców, główna księgowa

nauczyciele 

gł. księgowa, dyrektor

biblioteka ,poloniści


	14.X.

czerwiec

zakończ.roku

cały rok

cały rok

cały rok

cały rok

wrzesień

doraźnie / cały rok

październik

cały rok


	

	
	3) Współpraca z ośrodkami kultury, organizacjami tech. ośrodkami kształcenia i ośrodkami informacji
	· wyznaczenie koordynatora spotkań klas pierwszych z pracownikami Biblioteki Pedagogicznej, Biblioteki Publicznej w Skierniewicach

· organizowanie spotkań z przedstawicielami biura pracy, organizacjami technicznymi , Urzędem Miasta

· wycieczki w ramach lekcji wychowawczej i wycieczki przedmiotowe
	J. Lwowska

przewodn. komisji

przewodn.komisji
	B.Nowakowska

bibliotekarze

nauczyciele przedmiotów zawodowych, wychowawcy

nauczyciele przedmiotów zawodowych 
	październik

 cały rok

cały rok
	

	
	4) Rozwijanie aktywności uczniów
	· propagowanie olimpiad przedmiotowych, konkursów        ( recytatorskich, biograficznych, na najlepszego ucznia w zawodzie...) zawodów sportowych

· zachęcanie do pracy w redakcjach szkolnego radiowęzła, samorządzie , w kołach zainteresowań, działalności świetlicy i biblioteki

· modernizacja klasopracowni, doposażanie sal lekcyjnych

· popularyzacja czytelnictwa

· organizowanie wycieczek przedmiotowych i turystycznych

-     wdrażanie do racjonalizacji i wynalazczości


	dyrektor, wicedyrektorzy

J.Lwowska

dyrektor, zastępcy

J. Lwowska

St.Bodek
	nauczyciele kierownik warsztatów

opiekunowie samorządu , nauczyciele

wychowawcy

opiekunowie klas

bibliotekarze, poloniści

nauczyciele wychowawcy

nauczyciele przedmiotów zawodowych, kierownik szkolenia praktycznego
	doraźnia

cały rok

          cały rok

cały rok

cały rok

cały rok
	

	
	5) Praca z uczniem uzdolnionym
	· przygotowanie do udziału w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych

· wyznaczanie dodatkowych zadań wg metody projektów, zadań trudniejszych

· analiza udziału uczniów w olimpiadach i konkursach

 
	dyrektor

dyrektor

dyrektor
	przew.komisji,

nauczyciele

przew.komisji, nauczyciele

nauczyciele 

przew. komisji
	cały rok

cały rok

2 razy w roku śródroczna i końcoworoczna
	

	
	6) Praca z uczniem słabym
	· dostosowanie wymagań edukacyjnych  do zaleceń poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, 

· opracować zestawy pytań na pisemny i ustny egzamin poprawkowy
	dyrektor

J.Lwowska St.Bodek
	pedagog

nauczyciele

nauczyciele przedmiotu
	cały rok

maj / czerwiec


	

	Promocja szkoły
	
	-     preorientacja zawodowa szkoły w gimnazjach,  udział w Targach Edukacyjnych dla Gimnazjalistów
	        dyrektor
	Nauczyciele Komisja ds. Marketingu i Promocji Szkoły
	     luty/marzec
	

	II. Aktualizacja treści programowych
	1) Adaptowanie treści programowych poszczególnych przedmiotów do obowiązujących planów nauczania 
	· zapoznanie się ze zmianami w podstawach programowych z poszczególnych przedmiotów

· korekta rozkładów nauczania

· zatwierdzenie zmian w rozkładach materiału

· ustalenie wymagań edukacyjnych na poszczególne oceny ze szczególnym uwzględnieniem oceny dopuszczającej i celującej
	dyrektor

wicedyrektorzy

dyrektor

dyrektor

dyrektor
	przew.komisji

przew.komisji

przewod.komisji

przewod.komisji, nauczyciele 
	wrzesień

wrzesień

wrzesień/październik

wrzesień/październik


	

	III. Przygotowanie młodzieży do egzaminu maturalnego


	
	Ćwiczenie z uczniami klas programowo najwyższych technikum i liceum ogólnokształcącego przykładowych testów i zadań maturalnych
	J. Lwowska
	Nauczyciele przedmiotów ogólnokształcących
	cały rok
	

	IV. Przygotowanie młodzieży do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe
	
	Ćwiczenie z uczniami klas programowo najwyższych technikum i zasadniczej szkoły zawodowej przykładowych tematów zadań egzaminacyjnych
	St.Bodek


	nauczyciele przedm. zawod.


	cały rok


	

	V. Przygotowanie młodzieży do realizacji planów życiowych po zakończeniu szkoły
	1) Udzielenie pomocy w dokonywaniu życiowych wyborów
	· spotkania z przedstawicielami biur pracy

· umożliwienie skorzystania z dni otwartych uczelni oraz informatorów szkół wyższych


	J. Lwowska

dyrektor


	wychowawcy

 pedagodzy szkolni

bibliotekarze

       wychowawcy, 
	II semestr

II semestr


	



	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne

i współpracujące
	Termin
	Uwagi

	I. Przygotowanie uczniów do udziału  w życiu społecznym
	Wyrabianie poczucia więzi ze szkołą, miastem, regionem
	1. Przypomnienie lub zapoznanie na pierwszych lekcjach i zebraniach              z rodzicami Statutu Szkoły, programu wychowawczego, zasad oceniania            i klasyfikowania.

2. Podejmowanie dyskusji dotyczącej problemów szkoły, miasta, regionu.

3. Organizacja i udział młodzieży                 w imprezach i uroczystościach zgodnie     ze zwyczajami szkoły.

4. Zapoznanie uczniów klas I z historią szkoły

5. Zapoznanie uczniów z historią Skierniewic

6. Współpraca z organizacjami naukowo-technicznymi jak : SIMP, SEP , NOT
	J. Lwowska

wychowawcy klas

samorządy klasowe

wychowawcy klas, nauczyciele

pedagodzy szkolni

J. Żurawska

Samorząd Uczniowski

wychowawcy klas

wychowawcy klas

Roman Fitulski

St.Bodek


	wrzesień

wg potrzeb

cały rok

wrzesień/październik

IX, I, V, VI
	

	II. Kształtowanie właściwego stosunku młodzieży do pracy


	Przygotowanie młodzieży do pracy
	1. Powierzenie młodzieży opieki nad poszczególnymi salami.

2. Uczestnictwo w pracach na rzecz szkoły i warsztatów szkolnych.

3. Wykonywać produkcję dla ludności        na którą istnieje szczególne zapotrzebowanie, a które pozwala         na realizację programu nauczania.

4. Wykorzystanie treści programowych        z przedmiotów humanistycznych               i zawodowych dla zrozumienia przez młodzież roli pracy w życiu.


	J. Lwowska

Sam. Uczniowski

J. Lwowska

J. Żurawska

Wychowawcy klas

R. Fitulski

J. Jarecki

R. Fitulski

nauczyciele
	cały rok

cały rok

cały rok

cały rok
	

	III Rozwijanie zainteresowań naukowych, sportowych


	Wzbogacanie wiedzy z różnych dziedzin nauk


	1. Praca z uczniami zdolnymi przygotowująca do udziału                       w konkursach, zawodach, olimpiadach

· olimpiada fizyczna

· olimpiada matematyczna

· olimpiada filozoficzna

· olimpiada Wiedzy Technicznej

· olimpiada Wiedzy o Polsce i Świecie Współczesnym

· Kangur Matematyczny

2. Przygotowanie młodzieży do udziału       w zawodach :

· drużyn sanitarnych

· Srebrne Muszkiety

· Sprawni jak Żołnierze

3. Przygotowanie uczniów do udziału  w rozgrywkach sportowych.


	J. Lwowska

nauczyciele przedmiotów

J. Lwowska

Nauczyciele przedmiotów

J. Lwowska

Nauczyciele wychowania fizycznego
	zgodnie z harmono-

gramem imprez

Zgodnie z harmonogramem

Zgodnie z harmonogramem


	

	IV. Rozwijanie zainteresowań kulturalnych
	1. Wzbogacanie wiedzy o języku i jego kulturze

2. Przygotowanie młodzieży do odbioru dóbr kulturalnych
	1. Zwrócenie uwagi na kulturę języka, w tym przeprowadzenie poświęconych temu tematowi lekcji wychowawczych

2. Organizowanie pomocy w nauce uczniom mającym problemy z nauką języka polskiego

1. Organizowanie lekcji bibliotecznych         w bibliotece szkolnej jak i innych.

2. Organizowanie wyjść do kina, wyjazdów do teatru, udział w uroczystościach szkolnych, klasowych.

3.Udział uczniów w konkursach związanych             z poezją, literaturą


	Nauczyciele

Wychowawcy klas

Nauczyciele języka polskiego

Nauczyciele bibliotekarze

A.Politańska,                 J. Żurawska

Wychowawcy klas

Nauczyciele przedmiotów humanistycznych
	cały rok

cały rok

IX, X

Cały rok

Cały rok
	

	V. Wiązanie szkoły ze środowiskiem integracja procesu wychowawczego.
	Współpraca szkoły       z rodzicami                       i środowiskiem


	1. Klasowe Rady Rodziców włączone          w działania wychowawcze wynikające       z potrzeb klasy i programów wychowawczych klas.

2. Szkolna Rada Rodziców włączona w działania wychowawcze szkoły zgodnie z planem wychowawczym szkoły

3. Przeprowadzanie wizyt w domach rodzinnych uczniów mających kłopoty     w szkole lub mających dużą absencję na zajęciach.

4. Współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną .

5. Organizowanie zebrań z rodzicami dotyczące wyników nauczania                   i zachowania oraz prowadzenie pedagogizacji rodziców.

a) dwa zebrania śródroczne

b) zebranie okresowe

6. Rozmowy indywidualne z rodzicami uczniów mających kłopoty w nauce           i sprawiających problemy wychowawcze.

7. Rozpoznanie środowiska rodzinnego uczniów celem uzyskania informacji         o uczniu i jego środowisku

8. Organizowanie uczestnictwa młodzieży w imprezach i spotkaniach prowadzonych przez placówki kulturalne w mieście.

- uczestnictwo w Święcie Kwiatów, Owoców i Warzyw

- udział w akcji Sprzątania Świata
	J.Lwowska

Wychowawcy klas

J. Lwowska

Rada Rodziców 

J. Lwowska

Wychowawcy klas, pedagodzy szkolni

J. Lwowska                    A. Politańska                  J. Żurawska

J. Lwowska

Wychowawcy klas

J. Lwowska

Wychowawcy klas

J. Lwowska

Wychowawcy klas, pedagodzy szkolni 

J. Lwowska                     J. Żurawska

A. Politańska wychowawcy klas, samorząd uczniowski
	cały rok

cały rok

Cały rok

IX, XII, 2008

III,V 2009r.

wg  potrzeb

IX,X.2008

Cały rok


	

	VI. Rozwijanie samorządnej działalności młodzieży
	Upowszechnianie samorządności jako metody dydaktycznej
	1. Włączanie uczniów w organizowanie uroczystości szkolnych.

2. Organizowanie pomocy koleżeńskiej       w stosunku do młodzieży mającej kłopoty  z nauką.

3. Współudział w przydzielaniu zapomóg losowych.

4. Wykonanie niezbędnych prac na rzecz klasy i szkoły.
	Sam.Uczniowski

Pedagodzy szkolni wychowawcy klas

Wychowawcy klas, Sam. Szkolny

Wychowawcy klas, Sam.klasowe

Wychowawcy

Sam.klasowe


	Cały rok

Cały rok

Wg potrzeb

Wg potrzeb
	

	VII. Kształtowanie kultury fizycznej           i turystycznej młodzieży
	Upowszechnianie wychowania fizycznego, turystyki                        i krajoznawstwa
	1. Organizacja wycieczek przedmiotowych,     turystyczno-krajoznawczych, biwaków.

2. Udział młodzieży w imprezach organizowanych przez :

· szkołę

· Kuratorium Oświaty

· SKS

3. Udział młodzieży w Dniach Kultury           i Sportu w szkole.
	J. Lwowska

Wychowawcy klas

J. Lwowska, Rada Rodziców, Samorząd Szkolny

J. Lwowska

Wł.Witczak


	wg terminarza

wg terminarza

VI.2009


	

	VIII. Podniesienie na wyższy poziom pracy biblioteki szkolnej
	Praca biblioteki szkolnej
	1. Plan pracy biblioteki szkolnej                      w załączeniu
	J. Lwowska

Nauczyciele bibliotekarze
	IX.2008
	

	IX. Edukacja europejska realizowana przez Szkolny Klub Europejski PROMETEUSZ
	Propagowanie celów integracji europejskiej oraz wspólnoty dziedzictwa europejskiego

Propagowanie wspólnoty dziedzictwa kulturalnego Europy ze szczególnym uwzględnieniem dziedzictwa kulturowego Skierniewic i regionu

Rozumienie współzależności i potrzeby współpracy


	· Organizowanie spotkań Szkolnego Klubu Europejskiego „Prometeusz”

· organizowanie, przygotowanie uczestniczenie w olimpiadach, konkursach wiedzy o Unii Europejskiej

· kampania informacyjna ( gazetki, wystawy, plakaty)

· prowadzenie kroniki SKE Prometeusz

· powiększanie zasobów biblioteczki europejskiej o nowe pozycje

· wyszukiwanie informacji o tematyce europejskiej w prasie, Internecie, tworzenie teczek tematycznych

· uczestnictwo w przedsięwzięciach organizowanych przez SKE z terenu miasta Skierniewice

· uczestnictwo w związanych z tematyką Klubu wystawach, projekcjach filmowych, konferencjach, seminariach

· spotkania Szkolnych Klubów 

· współorganizowanie życia kulturalnego szkoły

· Aktywny udział w życiu kulturalnym miasta np. organizacja i udział w paradzie otwierającej Święto Kwiatów, Owoców i Warzyw

· Praca z młodzieżą wokół tematyki europejskiej – poznanie historii, europejskich korzeni naszej okolicy, miasta, regionu

· Współpraca i wymiana doświadczeń z innymi Klubami Europejskimi

· Współpraca z instytucjami i organizacjami zajmującymi się problematyką europejską, uczestnictwo w przedsięwzięciach organizowanych przez te instytucje

· Propagowanie w środowisku szkolnym europejskich programów edukacyjnych – rola edukacji jako czynnika wyrównywania szans polskiej młodzieży Europie
	Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu

Nauczyciele

Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu

Nauczyciele

Opiekunowie Klubu

Nauczyciele

Opiekunowie Klubu

Opiekunowie Klubu


	Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

W ciągu roku szk.

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok
	


	

	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne

i współodpowiedzialne
	Uwagi

	I Zapobieganie niekorzystnym zjawiskom opiekuńczym                i patologii

II Zwiększenie ochrony zdrowia           i stanu higienicznego młodzieży

III Zapewnienie opieki uczniom

IV Przygotowanie do roku szkolnego 2009/2010
	Zbadanie sytuacji     w zakresie niedostosowania uczniów i uczniów      z zaburzeniami.

 Pedagogizacja prawna

Orientacja                     w aktualnym stanie zdrowotnym młodzieży

Podnoszenie stanu higieny

Zorganizowanie 

( w miarę możliwości) opieki uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej.

2. Prowadzenie akcji stypendialnej

Analiza potrzeb kadrowych
	1. Przeprowadzić analizę zagrożenia narkomanią  i alkoholizmem

2. Przeprowadzić szeroko pojętą oświatę profilaktyczną dotyczącą narkomanii i spożywania alkoholu

a) uwzględnienie ww. tematyki na lekcjach wychowawczych

b) organizować spotkania dla uczniów           z pracownikami służby zdrowia na temat skutków alkoholizmu i narkomanii 

c) przeprowadzenie pedagogizacji rodziców na ww. tematy

d) spotkania z prawnikami

1.Prowadzenie rozmów profilaktyczno-ostrzegawczych z rodzicami                                                      ( prawnymi opiekunami) uczniów sprawiających trudności wychowawcze.

2.Udzielanie pomocy wychowawczej młodzieży sprawiającej trudności

3.Dokonanie analizy sytuacji zdrowotnej uczniów i zapoznanie z wynikami Radę Pedagogiczną.

1. Dokonanie przeglądu czystości pomieszczeń szkolnych.

2. Zapewnienie środków na utrzymanie czystości.

3. Wdrażanie uczniom zasad utrzymania czystości.

1. Ustalenie uczniów znajdujących się           w trudnej sytuacji materialnej i losowej.

2. Zwolnienie z wszelkiego rodzaju opłat.

3. Umożliwienie korzystania ze sklepiku szkolnego.

1. Stypendia dla uczniów tzw.  „unijne”

2. Stypendia miejskie

3. Stypendia szkolne


	J. Lwowska

wychowawcy klas, pedagodzy szkolni

J. Lwowska

wychowawcy klas

pedagodzy szkolni

J. Lwowska, wychowawcy klas, pedagodzy szkolni, Prokuratura Rejonowa

wychowawcy

pedagodzy szkolni

wychowawcy, pedagodzy, nauczyciele

R. Fitulski

przedstawiciele służby zdrowia

Wychowawcy klas, przedstawiciel służby zdrowia,

Samorząd Uczniowski

Samorząd Uczniowski

Rada Rodziców

Wychowawcy klas

Rada Rodziców

Samorząd Uczniowski, Rada Rodziców

J. Żurawska

Dyrektor szkoły
	


DOSKONALENIE NAUCZYCIELI

w roku szkolnym 2008/2009

	L.p.
	Temat
	Odpowiedzialni
	Termin
	Uwagi o realizacji

	1.
	Udział nauczycieli w posiedzeniach organizowanych przez Wojewódzki Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Skierniewicach
	Dyrektor szkoły
	wg terminarza
	

	2.
	Udział nauczycieli w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej 
	Dyrektor

Pedagodzy szkolni Prelegenci 
	16. IX. 2008 r.

10.XII.2008 r.

III. 2009 r.
	

	3.
	Udział nauczycieli w studiach podyplomowych :

a) Robert Kowalczyk - bibliotekoznawstwo 
	Dyrektor szkoły
	wg harmonogramu
	


POPRAWA BAZY DYDAKTYCZNEJ SZKOŁY

I WARSZTATÓW SZKOLNYCH

NA ROK SZKOLNY 2008/2009

1. Remont kapitalny co – drugi etap

2. Remont dachu na Warsztatach Szkolnych

3. Przygotowanie drugiej pracowni informatycznej

4. Doposażenie drugiej sali do przeprowadzania egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe w Warsztatach Szkolnych

ZESPOŁY  I  KOMISJE

w roku szkolnym 2008/2009

1. Zespół Wychowawczy                                     –  A. Politańska

2. Komisja Przedmiotów Ogólnokształcących    –  I. Lipińska

3. Komisja Przedmiotów Zawodowych

i Zajęć Praktycznych                                        – St. Antonik

4. Komisja Sportu i Turystyki                              – W. Witczak

5. Opieka nad Samorządem Szkolnym                – J. Żurawska

6. Komisja Uchwał i Wniosków                          – I. Kalinowska

7. Rada Szkoły                                                     – A. Gomoła
PLAN  PRACY

KOMSJI PRZEDMIOTÓW OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH

W ROKU SZKOLNYM 2008/2009

	Organizacja i szkolenia KPO
	1. Organizacja pracy KPO

2. Zaplanowanie tematów szkoleń

3. Przeprowadzenie zaplanowanych szkoleń

4. Lekcje otwarte jako forma samokształcenia
	X. 2008

X. 2008

I. 2009,III.2009

Termin do ustalenia

	Szkolenia członków KPO w związku z maturą
	1. Przypomnienie członkom KPO regulaminu matur

2. Zapoznanie z procedurami związanymi z przebiegiem egzaminu
	XII. 2008

	Przygotowanie uczniów klas maturalnych do egzaminu
	1. Zapoznanie z regulaminem matur

2. Zapoznanie z wymaganiami maturalnymi z wybranych przedmiotów

3. Przygotowanie uczniów do egzaminu
	IX. 2008

IX.2008

Rok szkolny 2008/09

	Badanie wyników nauczania
	1. Opracowanie i przeprowadzenie testów diagnozujących z wybranych przedmiotów w klasach pierwszych technikum

2. Przeprowadzenie wewnętrznego badania jakości pracy szkoły w wybranym zakresie
	X. 2008

Termin realizacji do ustalenia z Dyrektorem Szkoły

	Opieka nad nauczycielami odbywającymi staż
	1. Hospitacje wybranych jednostek lekcyjnych

2. Pomoc metodyczna w pracy nauczycieli stażystów i kontraktowych
	Cały rok szkolny

	Opieka nad klasopracowniami
	1. Wzbogacanie klasopracowni o nowe pomoce naukowe

2. Podnoszenie estetyki sal
	Cały rok szkolny

	Imprezy szkolne
	1. Konkursy i olimpiady przedmiotowe


	


                                                                                                                                               Przewodnicząca KPO –  Iwona Lipińska

HARMONOGRAM  I  TEMATYKA  POSIEDZEŃ

ZESPOŁU  WYCHOWAWCZEGO

ZESPOŁU SZKÓŁ ZAWODOWYCH NR 2 W SKIERNIEWICACH

W ROKU SZKOLNYM 2008/2009

POSIEDZENIE I – WRZESIEŃ/PAŹDZIERNIK

1. Przyjęcie i zatwierdzenie planu pracy zespołu, propozycje przydziału zadań członkom zespołu w roku szkolnym 2008/2009

2. Przypomnienie i omówienie priorytetów MEN i Kuratora Oświaty w Łodzi na rok szkolny 2008/2009

3. Organizacja , odpowiedzialni nauczyciele i przebieg uroczystości szkolnych, m. in. związanych ze świętami państwowymi

4. Praca z uczniem posiadającym opinię lub orzeczenie Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej – dostosowanie wymagań edukacyjnych do możliwości ucznia

5. Bieżące sprawy wychowawcze. Współpraca wychowawcy klasy z pedagogiem szkolnym

6. Sprawy różne, wolne wnioski

POSIEDZENIE II – GRUDZIEŃ/STYCZEŃ

1. Współpraca z Radą Rodziców

2. Szkoleniowe posiedzenie Rady Pedagogicznej w ramach ogólnopolskiego programu „Porozumienie w szkole”

3. Sprawy różne, wolne wnioski 

POSIEDZENIE III – CZERWIEC

1. Podsumowanie pracy wychowawczej i sformułowanie wniosków na rok szkolny 2009/2010

2. Bieżące sprawy wychowawcze
                                             Przewodnicząca Zespołu Wychowawczego – Anna Politańska
PLAN   PRACY

Zespołu Przedmiotów Zawodowych i Zajęć Praktycznych

w roku szkolnym 2008/2009

I.   Stałe zadania w pracy Zespołu to:

1. Analiza wyników egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe w klasach technikum i szkoły zasadniczej oraz podjęcie działań zmierzających do poprawy wskaźnika zdawalności  uczniów.

2. Aktualizacja programów nauczania wg opracowanych wzorów – termin wykonania do 26 września 2008r.

3. Dostosowanie metod pracy z uczniami do możliwości realizacji programów  nauczania przedmiotów zawodowych i zajęć praktycznych.

4. .Modernizacja procesu nauczania i wychowania poprzez:

· stosowanie różnych form pracy z uczniami zdolnymi,

· aktualizację treści nauczania ze względu na postęp techniczny oraz wymogi egzaminów zawodowych,

· wdrażanie uczniów do samodzielności i samokształcenia                                          ( wykorzystanie dostępnej literatury , norm , prasy itp. ).

5. Optymalizacja form i metod pracy aktywizujących uczniów w procesie nauczania oraz wymiana doświadczeń w tym zakresie ( lekcje koleżeńskie, referaty szkoleniowe  itp.) W bieżącym roku szkolnym przewiduje się lekcję koleżeńską z zajęć teoretycznych u kol. Dariusza Zarębskiego – termin II semestr roku szkolnego oraz z zajęć praktycznych w warsztatach szkolnych u kol. Wiesława Suskiego – termin październik 2008r.

6. Pełne wykorzystanie istniejących pomocy naukowych i środków dydaktycznych oraz stosowanie w szerszym zakresie testów wiadomości i umiejętności.

7. Rozwijanie aktywności uczniów w ramach olimpiad przedmiotowych i konkursów oraz współpraca z organizacjami SIMP, NOT i SEP.

II.  Prace Zespołu koncentrować się będą ponadto na:

· opracowaniu przedmiotowych systemów oceniania – termin do końca października 2008r.

· pełnym stosowaniu przez nauczycieli szczegółowych rozkładów programów   nauczania ( do 30 września 2008 r. )

· doskonaleniu istniejących oraz wypracowaniu nowych narzędzi pomiaru  dydaktycznego ( karty oceny, karty samooceny, testy )

· podjęciu działań związanych z przygotowaniem uczniów do egzaminu zawodowego – zapoznanie uczniów ze strukturą egzaminu, standardami wymagań oraz informatorami o egzaminie zawodowym.

· przeprowadzeniu próbnego egzaminu zawodowego w klasach ostatnich  programowo w technikum i w szkole zasadnicze

III.  Ważnymi ogniwami pracy Zespołu będą:

· modernizacja i doposażenie istniejących pracowni przedmiotowo-metodycznych

· działalność w kierunku podnoszenia kwalifikacji nauczycieli , np. poprzez studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne oraz udział w kursach doskonalących,

· poszerzanie wiedzy i umiejętności nauczycieli w zespołach

    samokształceniowych pracujących w ramach podkomisji przedmiotowych,

· organizacja wycieczek programowych dla uczniów 

· uczestnictwo nauczycieli w konferencjach przedmiotowo-metodycznych,

· popularyzacja czytelnictwa prasy technicznej w szkole.

W celu realizacji zadań przewiduje się posiedzenia robocze i szkoleniowe Zespołu według ustalonego harmonogramu.

                                                                Przewodniczący Zespołu - Stanisław Antonik
HARMONOGRAM   PRACY

Zespołu Przedmiotów Zawodowych i Zajęć Praktycznych

w roku szkolnym 2008/2009

	Lp.
	Zadania
	Termin
	Odpowiedzialni
	Uwagi

	1.
	Posiedzenie Zespołu w celu przyjęcia i zatwierdzenia planu pracy Zespołu, dokonania analizy wyników egzaminu zawodowego oraz przydziału zadań poszczególnym członkom Zespołu na r. szk.2008/09
	15.09.2008r.


	St. Antonik

St. Bodek

J. Jarecki

i członkowie Zespołu
	

	2.
	Posiedzenie Zespołu w celu przeprowadzenia szczegółowej analizy wyników egzaminu zawodowego w oparciu o materiały uzyskane z OKE w Łodzi oraz określenie obszarów wymagających naprawy.
	Październik,

Listopad

2008r.
	St. Antonik

St. Bodek
	

	3.
	Przygotowanie uczniów do XXXV Olimpiady Wiedzy Technicznej i przeprowadzenie etapu szkolnego Olimpiady.
	I-sze

półrocze
	St. Antonik

U. Dubel

H. Pokrop
	

	4.
	Przygotowanie i przeprowadzenie próbnego egzaminu zawodowego w klasach programowo najwyższych technikum i szkoły zasadniczej.
	Listopad 

2008r.


	St. Antonik

St. Bodek

 J. Urbanek

 R. Szeląg 


	

	5.
	Podjęcie działań mających na celu dostosowanie bazy szkoły do możliwości przeprowadzenia części praktycznej egzaminu zawodowego w technikum          i w szkole zasadniczej.
	I-sze

półrocze
	St. Antonik

St. Bodek

J. Jarecki

i członkowie Zespołu
	

	6.
	Posiedzenie Zespołu w celu przeprowadzenia lekcji koleżeńskiej u kol. Wiesława Suskiego                      w Warsztatach Szkolnych.
	Październik

2008r.
	St. Antonik

J. Jarecki


	

	7.
	Posiedzenie Zespołu w celu przeprowadzenia lekcji koleżeńskiej u kol. Dariusza Zarębskiego.
	II-gie

półrocze
	St. Antonik

D. Zarębski
	

	8.
	Organizacja praktyk zawodowych uczniów klas trzecich technikum.
	II-gie

półrocze


	St. Antonik

St. Bodek
	

	9.
	Przygotowanie uczniów i przeprowadzenie etapu szkolnego X Olimpiady Elektrycznej i Elektronicznej „Euroelektra”.
	I-sze

półrocze
	St. Antonik

R. Szeląg

M. Szymański
	

	10.
	Przygotowanie uczniów do Młodzieżowego Turnieju Motoryzacyjnego.
	Cały rok 
	J. Urbanek
	

	11.
	Przygotowanie uczniów do Olimpiady Techniki Samochodowej.
	Cały rok
	St.  Antonik

Wł. Orłowski
	

	12.
	Przygotowanie uczniów do Turnieju Wiedzy Pożarniczej.
	Cały rok
	D. Zarębski


	

	13.
	Modernizacja i doposażenie pracowni budowy pojazdów samochodowych.
	Cały rok
	St. Antonik

St. Bodek

Wł. Orłowski


	

	14.
	Zorganizowanie laboratorium elektrotechniki                 i elektroniki samochodowej.
	Cały rok
	St. Antonik

St. Bodek

J. Jarecki
	

	15.
	Rozwijanie różnych form aktywności uczniów w celu zdobycia wiedzy technicznej ;                        wdrażanie do racjonalizacji i wynalazczości.
	Cały rok
	Członkowie

 Zespołu
	

	16.
	Organizacja wycieczek przedmiotowych
	Cały rok
	Członkowie

Zespołu


	

	17.
	Działalność w kierunku doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji nauczycieli poprzez:

· samokształcenie w zespołach                   

      przedmiotowo- metodycznych,

· studia podyplomowe,

· kursy doskonalące,

· kursy kwalifikacyjne.
	Cały rok
	Członkowie

Zespołu
	

	18.
	Końcowe posiedzenie Zespołu:

· analiza i ocena pracy w roku szkolnym 2008/2009

· przedstawienie projektu planu pracy Zespołu na rok szkolny 2009/2010.
	Czerwiec

2009r.
	St. Antonik

St. Bodek

J. Jarecki
	


                                                                Przewodniczący  Zespołu -  Stanisław Antonik

PLAN PRACY KOMISJI SPORTU I TURYSTYKI

W ZSZ NR 2 W SKIERNIEWICACH

NA ROK SZKOLNY 2008/2009

W bieżącym roku szkolnym planowanych jest pięć posiedzeń KSiT :

Spotkanie 1 – wrzesień 2008

· podsumowanie realizacji  zadań za rok 2007/2008

· analiza kalendarza ZSZ na rok bieżący

· omówienie stanu technicznego bazy sportowej w ZSZ Nr 2

· propozycja zajęć pozalekcyjnych oraz omówienie wykorzystania hali sportowej OSiR

Spotkanie 2 – październik 2008

· przeprowadzenie i analiza sprawności fizycznej w klasach pierwszych w celu naboru do reprezentacji szkoły

· temat szkoleniowy „Nie uczyć wychowania fizycznego a wychować do autoedukacyjnej aktywności fizycznej” – Katarzyna Bronowska

· lekcja koleżeńska „Popularyzacja ćwiczeń akrobatycznych wśród chłopców – samodzielne kompozycje układów piramidowych” – Robert Nolberczak

Spotkanie 3 – grudzień 2008

· lekcje koleżeńskie : „Doskonalenie rzutu z dwutaktu – gra szkolna” – Katarzyna Bronowska

· temat szkoleniowy : „Zabawy wytrzymałościowe w szkole” – Robert Nolberczak

Spotkanie 4 – marzec 2009

· omówienie spraw bieżących

· lekcja koleżeńska: „Doskonalenie łączonych odbić piłki sposobem górnym i dolnym, indywidualnie i w parach” – Katarzyna Bronowska

· temat szkoleniowy: „Gry i zabawy kształtujące cechy motoryczne” – Dorota Markowska

· temat szkoleniowy: „Metody i środki treningowe w kulturystyce rekreacyjnej” – Robert Nolberczak

Spotkanie 5 – czerwiec 2009 r.

· temat szkoleniowy :”Motywacja  wewnętrzna i zewnętrzna w sporcie, odporność psychiczna i jej uwarunkowanie” – Włodzimierz Witczak

· temat szkoleniowy: „Czy możemy mówić o wychowaniu fizycznym?” – Jerzy John

· podsumowanie pracy KSiT w roku szkolnym 2008/2009

· wnioski na rok szkolny 2009/2010

                                                                                 Przewodniczący  Komisji Sportu i Turystyki - Włodzimierz Witczak

Posiedzenia Rady Pedagogicznej
 w roku szkolnym 2008/2009

	Lp.
	Temat posiedzenia
	Odpowiedzialny
	Termin
	Uwagi o realizacji

	 Posiedzenie I

	1.
	Powitanie nowoprzyjętych nauczycieli w bieżącym roku szkolnym
	Dyrektor

Zastępcy dyrektora szkoły
	29.08.2008 r.
	

	2.
	Przedstawienie wyników egzaminów poprawkowych i podjęcie przez radę pedagogiczną stosownych uchwał 
	
	
	

	3.
	Zapoznanie nauczycieli z ramowym przydziałem godzin dydaktycznych i wychowawstw – opinia rady pedagogicznej na ww. temat
	
	
	

	4.
	Ustalenie przewodniczących komisji – ciał kolegialnych współpracujących z dyrektorem szkoły
	
	
	

	5.
	Informacja dyrektora o kalendarzu roku szkolnego 2008/2009
	
	
	

	6.
	Informacja dyrektora szkoły o wynikach spotkania dyrektorów szkół z Wiceprezydentem Miasta Skierniewice oraz Łódzkim Kuratorem Oświaty 
	
	
	

	7.
	Ewaluacja programu wychowawczego szkoły za rok 2007/2008
	D. Zarębski
	
	

	8.
	Sprawy różne – wolne wnioski
	
	
	

	Posiedzenie II



	1.
	Opinia rady pedagogicznej na temat Planu Nadzoru Pedagogicznego w ZSZ Nr 2 w Skierniewicach w roku szkolnym 2008/2009
	Dyrektor szkoły

Zastępcy Dyrektora Szkoły
	10.09.2008 r.
	

	2.
	Opinia Rady Pedagogicznej na temat : kandydatur Dyrekcji Szkoły do Nagrody Prezydenta Miasta Skierniewice w roku 2008
	Dyrektor szkoły
	
	

	3.
	Sprawy różne, wolne wnioski
	
	
	

	Posiedzenie III

	1.
	Szkoleniowe posiedzenie rady pedagogicznej na temat : „Bezczelne i cyniczne zachowanie ucznia w szkole – postawa nauczyciela wobec repertuaru negatywnych zachowań ucznia w świetle obowiązującego prawa.
	Dyrektor szkoły

Prelegent – kurator sądowy p. Bogdan Jaroszewicz
	16.09.2008 r.
	

	Posiedzenie IV

	1.
	Zatwierdzenie przez radę pedagogiczną  Planu pracy dydaktyczno – wychowawczej i opiekuńczej na rok szkolny 2008/2009
	Dyrektor szkoły


	09.10.2008 r.
	

	2.
	Informacja nt. „Raportu Analizy Matury 2008” i wnioski do pracy w bieżącym roku szkolnym
	 
	
	

	3.
	Sprawy różne – wolne wnioski
	
	
	

	Posiedzenie V

	1.
	Posiedzenie szkoleniowe rady pelagicznej na temat : Ocenianie kształtujące – lekarstwo na problemy edukacji”

Prelekcja - dyskusja
	Dyrektor szkoły

Wychowawcy klas
	20.11.2008 r.
	

	2.
	Sprawy różne – wolne wnioski
	
	
	

	Posiedzenie VI

	1.
	Klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej za I półrocze

- technikum

- liceum ogólnokształcące

- zasadnicza szkoła zawodowa
	Dyrektor szkoły

Wychowawcy klas
	21.01.2009 r.
	

	2.
	Sprawy różne, wolne wnioski
	
	
	

	Posiedzenie VII

	1.
	Analiza wyników nauczania i zachowania za I półrocze roku szkolnego 2008/2009 ze szczególnym uwzględnieniem :

-  całego Zespołu Szkół

- klas pierwszych technikum i zasadniczej szkoły zawodowej
	Dyrektor szkoły
	18.02.2009 r.
	

	2.
	Praca wychowawcza w szkole za I półrocze 2008/2009
	
	
	

	3.
	Realizacja uchwał i wniosków za I półrocze  2008/2009
	
	
	

	4.
	Spostrzeżenia i uwagi pohospitacyjne dyrektora szkoły
	
	
	

	5.
	Praca poszczególnych komisji w układzie

a) plan

b) realizacja

c) wnioski
	
	
	

	6.
	Realizacja planu nadzoru pedagogicznego za I półrocze 2008/2009


	
	
	

	7.
	Sprawy różne – wolne wnioski
	
	
	

	Posiedzenie VIII



	1.
	Rada  szkoleniowa – nt.: Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży”

Prelekcja – dyskusja.
	Wicedyrektor szkoły 

J. Lwowska
	19.03.2009 r.
	

	2.
	Sprawy różne – wolne wnioski
	
	
	

	Posiedzenie IX

	1.
	Klasyfikacja końcowa uczniów klas kończących technikum i liceum ogólnokształcącego


	Dyrektor szkoły

Wychowawcy klas
	21.04.2009 r.
	

	Posiedzenie X



	
	Klasyfikacja końcowa uczniów klas kończących zasadniczą szkołę zawodową 
	Dyrektor szkoły

Wychowawcy klas
	05.06.2009 r.
	

	Posiedzenie XI

	
	Roczna klasyfikacja uczniów ZSZ Nr 2 w Skierniewicach

w układzie :

- technikum

- zasadnicza szkoła zawodowa
	Dyrektor szkoły

Wychowawcy klas
	15.06.2009 r.
	

	Posiedzenie XII

	1.
	Rada podsumowująco – analizująca rok szkolny 2008/2009

Analiza pracy :

- wyniki nauczania w poszczególnych typach szkół

- wyniki egzaminu maturalnego

- kształcenie w oddziałach wielozawodowych

- działalność wychowawczo – opiekuńcza szkoły

- spostrzeżenia pohospitacyjne dyrektora szkoły

- realizacja uchwał i wniosków w roku szkolnym 2008/2009

- wytyczne do planu pracy na rok  2009/2010
	Dyrektor szkoły

Wicedyrektorzy

Wszyscy nauczyciele
	16.06.2009 r.
	


     DZIAŁ WYCHOWAWCZY























            DZIAŁ OPIEKUŃCZY








